A Dobronak kézségi vallalkozasfejlesztési tdmogatasokrdl sz616 szabalyzat {Dobronak Kdzség Kozidnye,
09/24. szam, a tovabbiakban: szabdlyzat) és a Dobronak Kozség 2024. évi kbltségvetésérdl szold
rendelet (Dobronak Kézség Kozlénye, 10/23. szam) alapjan Dobronak Kozség a kdvetkezd nyilvanos
palydzati felhivast teszi kzzé:

A 2024. EVI DOBRONAK KOZSEGI VALLALKOZASFEJLESZTES! TAMOGATAS NYILVANOS PALYAZATI
FELHIVASA

I. AKOZVETLEN FELHASZNALO NEVE ES SZEKHELYE
Dobronak K&zség, Dobronak 297., 9223 Dobronak {a tovabbiakban: kdzség)

II. A NYILVANOS PALYAZAT TARGYA ES A PALYAZAT KERETEBEN RENDELKEZESRE ALLO FORRASOK
MERTEKE

A nyilvanos pélyazati felhivds targya a véllalkozasok fejlesztésére irdnyulé vissza nem téritendd
tdmogatasok odaitélése az Eurdpai Unid m(ikddésérdl sz610 szerzGdés 107, és 108. cikkének a csekély
tsszeg(l (de minimis) tdAmogatasokra valo alkalmazdsardl szold, 2023. december 13-an kelt és 2024.1.1~
jét&) alkalmazandé (EU) 2023/2831 bizottsdgi rendelettel (HL L 2023/2831., 2023.12.15.) 6sszhanghan.

A Kbzség 2024, évi kdltségvetésében 10.000,00 EUR (PP 1402002 A kisgazdasag Osztonzese) dll
rendefkazésre, amely Gsszeg az alabbi intézkedésekre forditando:

1. Kezdeti beruhdzasok, valamint a tevékenység bovitését vagy fejlesztését szolgdld
beruhdzasok,

2. Oktatas, képzés és a véillalkozoi tevékenység népszer(isitésének a tdmogatasa,
3. Onfoglalkoztatds és Gj munkahelyteremtés tdmogatasa.
Az egyes intézkedések keretében rendelkezésre alld keretésszeg 3.333,34 EUR.

Az egyes intézkedés keretében fennmaradé osszegek dtcsoportosithatdak a tébbi intézkedéshez.

| Il  TAMOGATASRA JOGOSULTAK

A jelen szabdlyzat szerinti dllami tdmogatdasra azok a gazdasagi tarsasagokat szabdlyozo térvény szerinti
egyéni vallalkozdsok, valamint mikro-, kis- és kozépvéllalkozdsok jogosultak, amelyek Dobronak kozseg
teriiletén rendelkeznek székhellyel és végzik tevékenységiiket. Az egyes intézkedések keretében mas
gazdaségi szerepldk is jogosultak lehetnek a tamogatasra, ha az adott intézkedés alatt megemlitik ket.

IV.  ELLENGORZES ES SZANKCIOK

A jelen szabdlyzat szerint a vallalkozédsfejlesztés Oszttinzésére nydjtott koltségvetési forrasok
rendeltetésszer(i felhasznéldsat és a szerzddéses kdtelezettségek teljesitését a kedvezményezetteknél
a gazdasagi teriiletért felels kozségi szakszolgalat koveti nyomon és ellendrzi, de ellendrizheti a




polgdrmester dltal meghatalmazott mds személy is. A forrdsok rendeltetésszerii felhasznélasaval

kapcsolatban a Kbzség FelligyelSbizottsdga is dllast foglal.

Amennyiben megdllapitast nyer, hogy a kedvezményezett a forrdsokat torvénytelen Gton szerezte

meg, vagy nem rendeltetésszer(ien haszndlta fel, ifletve a munkékat nem az tizleti tervnek megfeleléen
végezte el, a tdmogatas torvényes késedelmi kamatokkal ndvelt teljes 6sszegét kisteles visszafizetni. A
tdmogatds visszafizetésének részletes feltételeit a szerzédésben kell meghatarozni.

A jelen cikk els§ bekezdésében szerepl§ szabalysériés megallapitdsa esetén a szabdlysérts

kedvezmenyezett a teljes tdmogatasi Gsszeg torvényes késedelmi kamatokkal novelt dsszegének a

visszafizetéset kdvetden a kdvetkezd nyilvanos pélydzati felhivas keretében elvesziti a jelen palydzat

szerinti tamogatads megpalydzasinak a jogat.

KORLATOZASOK — A BIZOTTSAG (EU) 2023/2831 RENDELETEVEL &SSZHANGBAN MENTESITETT
ALKALMAZASI TERULETEK

10.

11.

Az dllami tdmogatasra nem jogosultak azok a gazdasdgi szerepldk, akik a kovetkezs
agazatokban tevékenykedd vaéllalkozdsok: haldszat és akvakultira-termékek el8allitasa,
banydszat, mez6gazdasagi termékek elsédleges mez6gazdasagi termelése.

A tamogatas nem ftélheté oda a harmadik orszagokba vagy tagailamokba irdnyuld exporttal
kapcsolatos tevékenységekre, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési
hélozat kialakitdsdhoz és miikddtetéséhez, vagy az exporttevékenységgel sszefliggésben
felmeriild epyéb folyd kiaddsokhoz.

A tamogatas feltételei kdzott nem szerepelhet az importtermékekkel szemben a hazai
termékek felhasznaldsa vagy szolgéltatdsok igénybevétele,

Az egy és ugyanazon vallalkozasnak a barmely hdroméves idészakban odaitélt tdmogatas
osszege nem haladhatja meg a 300 000,00 EUR-t, fUggetlenll a tdmogatds forméjatdl és
celjatdl, valamint fiiggetlenil attdl, hogy a tdmogatas dllami, kézségi vagy unids forrasbé
szarmazik.

A tamogatasnyljtds sordan figyelembe kell venni a tadmogatds halmozdsdra vonatkozé
rendelkezéseket {a szabdlyzat 10. cikke).

Nem részesithet6k tdmogatashan a kényszertorlés, csGdeljards vagy felszamolas alatt &l
véllalkozasok,

Nem tamogathaték az egyedi mentési és dtstrukturdldsi program keretében tamogatasban
részesild vallalkozdsok.

Nem részesithet6k tdmogatasban azok a gazdasdgi szerepldk, akik ellen jogosulatlanul kapott
allami vagy kdzségi tdmogatds visszafizetésére vonatkozé eljaras van folyamatban.

Ha a tamogatott ugyanazon elszdmolhaté koltségekre mds aflami tdmogatést is kapott vagy
igényelni szandékozik, a tdmogatds Gsszege nem haladhatja meg az dllami tdmogatdsok
megengedett tdmogatdsi intenzitdsat;

Nem tdmogathaték azok a gazdasagi szerepldk, akik az egyedi dlfami tdmogatasi szabalyok 4ltal
megengedett felsd hatdrérték erejéig mar tamogatasban részesiiltek.

Nem részesithetSk tamogatasban azok a gazdasdgi szerepl6k, akik nem teljesitették idében és
teljes egészében a Dobronak Kézség és a Dobronak Kozség altal alapitott kbzintézetek irdnti
valamennyi kbtelezettségiiket.
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12.

Az

Nem részesithet8k tdmogatdsban azok a garzdasagl szereplSk, akik lejart ado- és
jaruléktartozassal rendelkeznek, valamint nem teljesitik a munkavéllalokkal szembeni
valamennyi kételezettségiiket.

Eurdpal Unié miikddésérdl sz6l6 szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegii {de

minimis) timogatasokra vald alkalmazasardl szol6, 2023. december 13-an kelt és 2024. januar 1-
jétdl alkalmazandd (EU) 2023/2831 hizottsagi rendelet (HL L 2023/2831., 2023.12.15.) szerinti
intézkedések

£

1. INTEZKEDES ~ Kezdeti beruhazasok, valamint a tevékenység bdvitését vagy fejlesztését

szolgalo beruhazasok

10.

Az intézkedés célja az G vallalkozdsok létrehozdsaba torténd beruhdzds, valamint a
vallalkozasok bévitesének és fejlesztésének az Gsztdnzése, ezaltal jobb feltételeket teremtve a
gazdasagi fejl§déshez, valamint ndvelve a véllalkozdsok versenyképességi elényeit.

A tdmogatds tdrgya a kezdeti beruhdzdsok, valamint a tevékenységek bévitésére és a
fejlesztésre irdnyuld beruhdzasok tdmogatasa.

A tdmogatds vissza ne téritendd dotacié formdjaban nyGjtandd.

A jelen intézkedés szerinti tdmogatadsra azok a szabdlyzat 6. pontja szerinti vélialkozdsok
jogosultak, amelyek kezdeti beruhdzdsokat valdsitanak meg, vagy a tevékenységeik
fejlesztésébe és bdvitésébe ruhaznak be.

Az anyagi beruhdzasok elszamolhato koltségei a kbvetkez&k:

— gyartd-, illetve lzlethelyiségek megvasarlasi, épitési vagy atalakitdsi koltségei,

— (] felszerelés beszerzési koltségei,

— (] gépek beszerzési kdltségei.

Az immaterialis beruhdzasok elszamolhatd kdltségei a kovetkezdk:

szabadalmak, licenciak, know-howok vagy nem szabadalmaztatott mszaki tudas és szoftverek
beszerzesi kdltségei.

Jelen intézkedés keretében nem nydjthatd tamogatas:

— hozzdadottérték-ads kiltségeire, kivéve azon kedvezményezettek esetében, akik nem HEA-
kotelesek, és nem jogosultak az elézetesen felszamitott adod levondséra, amit az illetékes
pénzligyi hatdsag tanusitvanyaval kell bizonyitani, egyéb adoterhek kéltségeire, késedelmi
kamatok koltségeire, a kedvezményezett alkalmazottainak munkakdltségeire, kis érték( targyi
eszkdzik beszerzési koltségeire, a nyilvanos palyazati felhivasban meghatdrozott egyéb
koltségekre.

A j6véhagyott tdmogatds mértéke nem haladhatja meg az elszamolthaté kéltségek 100%-4t.
Az anyagi és/vagy az immaterialis beruhdzasnak legaldbb 6t (5) évig a kedvezményezett
tulajdondban kell maradnia.

2. INTEZKEDES - Oktatas, képzés és a viallalkozéi tevékenység népszerisitésének a

tamogatdsa

1.

Az intézkedés célja a vdllalkozok és az alkalmazottak valamennyi terlileten torténd tudas- és
kompetenciaszerzésének az el6mozditasa, valamint a véllalkozasok promdcidja, ezzel lehetbvé
téve az innovacio és a vallalkozasok versenyképességének az dsztdnzését.



A tdmogatas targya:

- oktatdsi és képzési kiltségek tamogatdsa, valamint

- promocios kéltségek tdmogatésa.

A tamogatdsra a szabdlyzat 6. pontja szerinti véllatkozdsok jogosultak.

Jelen intézkedés elszamolhato kéltségei a kovetkezsk:

- okiatd koltségel;

- nagyobb villalkozdiigények szerinti oktatas és képzés, valamint Ugyvitelfejlesztés kiltségei;

- képzési projektiel kapcsolatos tandcsadoi koltségek;

- U] szabalyozdsi fejleményeknek vald megfelelés és azokkal vald 6sszehangolds;

- kidllitotér bérteti, felallitasi és miikddtetési kaltségei a vallalat vasaron vagy kidllitdson vald
részvételekor;

- Uj honlap feldliitdsi koltségei;

- Gj webshop felallitasi kbltségei;

- atermékek, a szolgéltatdsok vagy a véllalkozds promécids koltségei,

5. Jelen intézkedés keretéhen nem nydjthatd tdmogatds:

— hozzaadottérték-adé koéltségeire, kivéve azon kedvezményezettek esetében, akik nem HEA-

kételesek, és nem jogosultak az elbzetesen felszamitott add levondsara, amit az illetékes pénziigyi
hatdsag tanusitvanyaval kell tanusitani,
—~ magasabb kozoktatdsi végzettségi szint eléréséhez hozzdjaruld képzés, illetve a hatdlyos kdzoktatasi

programba tartozd képzés koltségeire;

~ a kedvezményezett atkalmazottainak a munkakoltségeire;

— utikdltségre, napidijra, étkezési és szdllaskolitségre, ha azok nem kapcsolédnak kdzvetlendl az

oktatashoz, képzéshez és/vagy a vasdron vagy kidllitdson valé részvételhez,

—honlap foly6 és egyéb karbantartési koltségeire,

~ webshop folyd és egyéb karbantartasi kéltségeire,

~a nyilvanos palyazati felhivashan meghatdrozott egyéb kiéltségekre,

6. A tamogatas dotdcié forméjaban nyGjtandd.

7. A jovahagyott tdmogatds mértéke nem haladhatja meg az elszimolhaté kéltségek 100%-4t.

3. INTEZKEDES ~ Onfoglalkoztatas és ij munkahelyteremtés tamogatasa

1.

Atamogatds célja az alkalmazottak szamanak a névelése és az 0 munkahelyteremtés, valamint
a munkanélkiiliség cstkkentése,

A tamogatdsra jogosultak kbre:

— Onfoglalkoztatds esetében azok a természetes személyek, akik Dobronak kdzségben
rendelkeznek dllandé bejelentett lakhellyel és a Gazdasdgi térsasdgokrol sz616 térvény alapjan
bejegyzik vagy a folyd évben bejegyezték tevékenységiiket, amely egyetlen és G alldsukat
jelenti, valamint a vallalkozds székhelye is a kdzség terililetén taldthaté. A munkahelyet a
tdmogatds kézhezvételét kivetden még legaldbb két évig fenn kell tartani;

— 0j munkahelyteremtés esetén a tdmogatdsra jogosultak krét azok a szabdlyzat 6. pontja
szerinti vallalkozdsok képezik, amelyek tevékenységiiket Dobronak kizség teriiletén végzik. A
tamogatésra a véllalkozds Dobronak kozség teriiletén dllandé bejelentett lakhellyel rendelkezé
regisztralt dlldskeresd alkalmazésa esetén jogosult. Az 4] munkahelynek Dobronak kézség
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teriiletén, a nyilvdnos palyazati felhivds megjelentetésének a naptéri évében kell
megvalosulnia.

Tamogatas mértéke:

- 1500,00 EUR érték(i dotacio/aj munkahely (egy uj munkahely),

—1500,00 EUR dotacié dnfoglalkoztatdas megvaldsitasara.

Minden tamogatott foglalkoztatdsnak legaldbb két évig kell tartania. Amennyiben a
foglalkoztatds megsz(inik, a munkaltaté a megsz(inés okatol figgetleniil koteles 30 napon beliil
pétallast biztositani az alldskeresének, ellenkezd esethen vissza kell fizetnie a foglalkoztatas
id6tartamanak aranyosan megfelel6 tamogatasi eszkozéket.

A palyazati beadvany tartalma

A palyazdknak be kell nyGjtaniuk:

az aldirt ,2024. évi Dobronak kozségi vallalkozasosztonzd és vallalkozasfejlesztési tamogatdsok
meghatarozott intézkedésére vonatkozd palyazati beadvanyt”;

az egyes intézkedések palyazati feltételei kozott feltlintetett kotelezéen melléklendd
bizonylatokat.

A palyazati dokumentacid a nyilvanos pélyazati felhivas kozzétételének a napjatdl a palyazati hataridé
lejartaig Dobronak Kozség honlapjan (http://www.dobrovnik.si) érhet6 el, illetve ezen hataridén bellil

minden munkanapon atvehet6 Dobronak Kozség hivataldban. A palyazati dokumentacié elektronikus
levélben is igényelhetd.

Egy pdlyazo részére Dobronak Kdzség legfeljebb egy intézkedés keretében nydjt tamogatést, kivéve,
ha a kdltségvetési soron tébblet keletkezik.

KRITERIUMOK

A tdmogathatosagi kritériumoknak és a pélyazat céljanak megfeleld, formailag hidnytalan palyazatokat
a Szakértdi Bizottsag az aldbbi kritériumok alapjan értékeli:

1. A VALLALKOZAS MERETE
Mikro- és egyéni vallalkozas — 5 pont
Kisvallalkozds — 4 pont
Kozépvallalkozas — 3 pont
2. AVALLALKOZAS MUKODESENEK IDGTARTAMA

1-3 év -3 pont

4-6 év — 2 pont



Tébb, mint 6 év 1 pont
3. ALKALMAZOTTAK SZAMA A PALYAZAT BENYUJTASANAK NAPJAN
Onfoglalkoztatas vagy legfeljebb 3 alkalmazott — 5 pont
4-10 alkalmazott — 4 pont
tohh, mint 10 alkalmazott — 3 pont

4. AKOZSEG FELISMERHETOSEGE, VALAMINT A KOZSEG ES A KOZSEG] POLGAROK IGENYEINEK A
KIELEGITESE ~ legfeljebb 5 pont

A legmagasabb elérhetd pontszam 18. A palyaz6 abban az esetben jogosult a tamogatésra, ha a palyazati
beadvanya a nyilvanos pélyazati felhivas kritériumai alapjan legaldbb 12 pontot ér el. Az egyes
intézkedések keretében a forrasok aranyosan, a palyazati beadvany értékével Ssszhangban osztandok ki.
Egy kedvezményezett legfeljebb a teljes palydzati 6sszeg 50%-4at nyerheti el.

IX. APALYAZATOK ELBIRALASA

A jelen szabalyzat szerinti tamogatés odaitélésérdl a polgarmester altal kinevezett Szakértsi Bizotiség
dint.

A Szakértdi Bizottsag a palydzatokat beérkezési sorrendben birvdlja el

A Szakérti Bizottsdg az alabbi esetben csékkentheti az egyes intézkedések keretében nyljtandé
tamogatds intenzitasat:

- haarendelkezésre ali6 koltségvetési forrasokndl magasabb Gsszeg(i tamogatasi kérelmek érkeznek
be.

A tamogatds megfeleld mértékben cskken, ha a kedvezményezett a jovahagyott tdmogatdssal
tullépné a csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasokra vonatkozd, a szabdlyzat 10. pontjdban
meghatarozott hatdrértéket,

A Kbzség és a tdmogatott az egymaskdzti kitelezetiségeiket szerz8déshen rogzitik. A tdmogatasnydjtas
datuma a jelen cikk el6z8 mondatdban szerepld szerzGdés aldirasanak a napja.

A kedvezményezetteknek a Kdzség a koltségvetési forrdsokat a kedvezményezett kifizetési kérelme
alapjan folyositja. A kifizetési kérelemnek az aldbbi dokumentécidot kell tartalmaznia;

- akbtelezettség kifizetésérél sz6ld bizonylat {szamla/teljesitésigazolas és a szamla megfizetésérd|
sz0l6 igazolds/bizonylat),

- a nyilvdnos palydzati felhivasban meghatdrozott egyéb bizonylatok (beszdmold vagy bizonylat a
teljesitett munkardl, ill. szolgdltatasrol, a felGgyeleti intézkedések teljesitésérdl sz6l6 bizonylat
sth.).



X.

XI.

XII.

A Szakért6i Bizottsag csak a megfelelgen kitoltott és id6ben, valamint az elirt formanyomtatvanyon
benyujtott, tovabba az 6sszes kért bizonylattal ellatott palyazatokat biralja el.

A hatéridén tal benydjtott, illetve nem a megfeleld mdédon benyUjtott pdlyazatokat a Szakértdi
Bizottsag elveti, a nem megfelel6en megindokolt palydzatokat pedig elutasitja. A hidnyos pélyazatok
benyUjtdi a palydzatok felbontasdt kdvetden 8 napon belill irasbeli felszolitast kapnak a pdlyazatuk
hianypotlasara. A hidnyp6tldsi hatérid6 a felszolitdas kézhezvételétdl szamitott 8 nap. Azokat a
palyazatokat, melyek hidnyossagait a palydzok a megadott hatdridén beliil nem pétoljdk, a Szakértdi
Bizottsag elveti, mig a nem megfelelGen pétolt palyazatokat elutasitja.

A pélyazokat nyilvanos palyazat eredményérdl eléreldthatélag a Szakmai Bizottsdg javaslatara a
kozségi titkdr altal kiadott hatdrozat kiadasatol szamitott 30 napon bellll értesitik.

A tdmogatasra jogosult a hatdrozat ellen a hatdrozat kézhezvételétSl szamitott 8 napon belil
fellebbezést nydjthat be a Dobronak Kozség, Dobronak 297., 9223 Dobronak cimre. A fellebbezésben
pontosan meg kell hatarozni a fellebbezés okait. A fellebbezésrél a polgarmester dént. A polgarmester
dontése végleges.

A PALYAZAT BENYUJTASANAK A HATARIDEIE ES MODJA

A palyazatokat zart boritékban, ,Ne bontsd fel — 2024. évi vdllalkozasfejlesztési palyazat — az
intézkedés szama” felirattal a pdlydzat megnyitdsdtol legkés6bb 2024. november 15-ig kell
benyujtani.

A palyazat akkor tekintendd idében benyujtottnak, ha a palydzati hatdridé utolsé napjan ajanlott postai
kiildeményként feladjak a Dobronak Kozség, Dobronak 297., 9223 Dobronak cimre, vagy személyesen
leadjak Dobronak Kozség fogaddirodajaban.

A PALYAZATOK FELBONTASA

A pélyazatok felbontdsa a palydzati hataridé lejérta utdn torténik, és nem nyilvanos.

TOVABBI INFORMACIOK

A pélyazattal kapcsolatos tovébbi informédciokért munkanapokon hivja a 02/5776-880-as
telefonszamot.

Szam: 302-0001/2024-2

Datum: 2024.10.21.
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